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K1 Pensez à l’intelligence artificielle comme Amazon 
Mercredi 10 mai 2023 
De 10 h à 11 h | En mode virtuel (Pheedloop) et à la salle du Canada 3 (Centre Shaw) 

EN 
ANGLAIS 

 
Quel impact l'intelligence artificielle et l'apprentissage automatique peuvent-ils avoir sur votre secteur d’activités et votre 
modèle opérationnel? Quels sont les indicateurs qui vous démontrent que le tout est déjà même enclenché? Comment 
peut-on susciter l’innovation pour la rendre partie vitale de notre mode de fonctionnement? Par où commencer? Tout au 
long de cette conférence, Rossman mettra en évidence à quel point l’intelligence artificielle percute déjà le monde des 
affaires et combien son impact est important et déterminant. Il discutera des pratiques exemplaires de la gestion de 
l’innovation au sein des entreprises, des « actions sans regret ni remords » à privilégier en préparation, et il vous laissera 
avec des actions pratiques à effectuer et à mettre en place pour créer une entreprise axée sur l’intelligence artificielle. 
 

  John Rossman | Ancien cadre chez Amazon 
https://www.linkedin.com/in/john-rossman/ 

@johnerossman 
 

John Rossman est un conférencier très demandé, ancien cadre chez 
Amazon, et stratège d’entreprise. Rossman est surtout connu pour avoir 
lancé et intensifié la place de marché d’Amazon, que Jeff Bezos considère 
comme « l’une de ses entreprises magiques », représentant plus de 50 % 
de l'ensemble de toutes les unités d’Amazon vendues et expédiées. 
Rossman a également occupé le poste de directeur des services aux 
entreprises chez Amazon.com sous le PDG Jeff Bezos, où il a géré les 
services mondiaux pour des entreprises clientes telles que Target.com, 
Marks et Spencer, et la National Basketball Association (NBA). 
 
Depuis son départ d’Amazon, il a conseillé des clients provenant de 
presque tous les secteurs verticaux sur l’innovation, la stratégie 
numérique, et la culture, comme associé directeur général de 
Rossman Partners. Il offre des conseils et de l’accompagnement afin de 
faciliter le passage à travers le labyrinthe des défis et des options. 
Rossman est habile à dénicher la stratégie d’affaires pour des entreprises 
de toutes tailles. Grâce à son approche, le public découvre comment 
relever les défis technologiques, commerciaux et internes de l'innovation avec l’Internet des objets et les stratégies 
d'affaires numériques. 
 
John Rossman est l’auteur du livre à succès Think Like Amazon: 50 1/2 Ideas to Become a Digital Leader, publié par 
McGraw Hill. Dans ce livre, Rossman présente un cahier de jeux, soit un système de croyances et d'approches sur la façon 
dont Amazon obtient des résultats et réfléchie à son entreprise. Il est également l’auteur de la série de livres The Amazon 
Way ™, notamment The Amazon Way on IoT ™: 10 Lessons Every Leader Should Learn from Amazon’s Internet of Things 
Strategy. Rossman a donné des conférences à tous les types d'entreprises, à des associations, des établissements de soins 
de santé, et des gouvernements. Chacune de ses conférences regorge de principes et de tactiques qui nourrissent la 
réflexion et laissent chaque participant avec des conseils concrets à mettre en pratique. 
  

https://www.linkedin.com/in/john-rossman/
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K2 Comment stresser judicieusement 
Mercredi 10 mai 2023 
De 15 h à 16 h| En mode virtuel (Pheedloop) et à la salle du Canada 3 (Centre Shaw) 

EN 
ANGLAIS 

 
De nos jours, le stress sans précédent, l’agitation et l’incertitude sont de plus en plus courants et commodément acceptés. 
Par conséquent, le débordement inonde de toutes parts, et les gens ne vivent pas bien malgré tous leurs efforts; ils en 
sont sans contredit les dommages collatéraux. Atteindre et maintenir l’excellence personnelle et professionnelle en 
période difficile requiert une approche différente: il nous faut apprendre à stresser judicieusement. 
 
Dans cette conférence, la Dre Robyne Hanley-Dafoe nous fait découvrir son cadre de travail à huit dimensions pour cultiver 
un bien-être authentique, qui requiert peu de temps, qui est durable, concret, ainsi que réaliste. Elle partage avec nous 
des stratégies tactiques fondées sur la recherche pour passer de la théorie à des actions engagées, ainsi que de grandes 
idées à mettre en pratique dans le vrai monde, comme cultiver la régulation émotionnelle et savoir jauger notre sécurité 
psychologique. 
 
En apprenant à appliquer des connaissances clés pour se façonner une prise de conscience, se garantir une imputabilité 
personnelle et d’équipe, ainsi qu’adopter de bonnes habitudes, il nous est possible de se créer des systèmes antistress et 
de récupération acquis sur la base de l'autogestion et de la haute performance. C’est ainsi que l’on peut accroître notre 
efficacité personnelle et professionnelle ainsi que notre capacité à naviguer sur tout ce qui se présente à nous et nous 
tombe dessus. 
 

  Robyne Hanley-Dafoe | Experte de l’art de la résilience et du mieux-être en milieu de travail 
https://www.linkedin.com/in/drrobynehd/ 

@dr_robynehd 

On la décrit comme l'une des conférencières internationales érudites 
les plus recherchées, engageantes, stimulantes et transformatrices 
de son domaine. Dre Robyne Hanley-Dafoe est une instructrice 
primée en psychologie et en éducation et plusieurs fois 
récompensée. Elle est spécialiste de la résilience, de la gestion du 
stress et du changement, ainsi que du bien-être personnel. Ses 
conférences offrent des stratégies pratiques qui reposent sur des 
recherches et des études de cas à l’échelle mondiale et qui favorisent 
la résilience en soi et chez les autres. 
 

Le travail de Hanley-Dafoe s’inspire de son expérience personnelle, 
ayant dû apprendre la résilience en faisant face à des obstacles 
importants tout au long de sa vie. Elle combine cette aptitude à 
affronter un stress intense et à s’y adapter à 16 années d’expérience 
d’enseignement universitaire et de recherche, rendant son œuvre 
accessible et à laquelle on peut s’identifier, tout en fournissant des 
stratégies réalistes et durables pour comprendre et pratiquer la 
résilience et le mieux-être. 
 

Hanley-Dafoe est également l’autrice du livre à succès primé, Calm 
Within the Storm, qui trace un puissant parcours réalisable vers la résilience au quotidien. Le livre a remporté le 
Silver Nautilus Book Award de 2022 dans la catégorie psychologie/mieux-être mental et émotionnel.  

https://www.linkedin.com/in/drrobynehd/
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K3 Chaque conversation compte: comment bâtir des relations extraordinaires 
Jeudi 11 mai 2023 
De 9 h 45 à 11 h | En mode virtuel (Pheedloop) et à la salle du Canada 3 (Centre Shaw) 

EN 
ANGLAIS 

 

Bien avant l’année de la distanciation sociale, la solitude constituait une pandémie au sein de toute la société. À l’ère de 
la polarisation, de la déconnexion, et des substituts superficiels aux vraies relations, chaque professionnel doit savoir 
comment bâtir et maintenir des relations authentiques avec ses clients et ses collègues. Les participants à cette conférence 
partiront avec « cinq habitudes pour une connexion humaine » offrant des outils pratiques pour combattre l’isolement et 
bâtir des relations plus profondes. 
 
Avec les années d’expérience à interviewer des leaders estimés en affaires, en divertissement et en innovation de Riaz, 
les participants apprendront à : 

● Susciter de vraies conversations authentiques pour des connexions marquantes personnelles et professionnelles. 
● Gagner la confiance d’autrui et créer de nouveaux contacts d’affaires, en écoutant l’autre sans distraction et en 

transformant toute discussion anodine en discussion enrichissante. 
● Désamorcer un conflit et collaborer efficacement par le biais d’une empathie affirmative. 
● Concevoir et raconter des histoires passionnantes pour motiver les autres à agir. 
● Envisager des questions qui engendrent des moments mémorables à chacune des conversations. 

 
Cette expérience captivante se veut un regard franc et d’une grande portée sur les conversations créatives pour se 
réinventer, redynamiser sa marque, et favoriser encore plus le succès de son entreprise. 

  Riaz Meghji | Expert en relations humaines | Auteur de Every Conversation Counts 
https://www.linkedin.com/in/riazmeghji/ 

@RiazMeghji 

Riaz Meghji est conférencier sur les connexions humaines et 
auteur du livre Every Conversation Counts: The 5 Habits of Human 
Connection That Build Extraordinary Relationships. Il est 
également un animateur chevronné avec 17 années d’expérience 
télévisuelle, où il a rencontré en entrevue des experts sur des 
questions d’actualité, sur le sport, le divertissement, la politique, 
le monde du spectacle et celui des affaires. En cours de route, non 
seulement a-t-il appris la puissance d’une conversation candide 
et sincère, mais il en a également découvert sa mise en pratique. 
 
Meghji a été animateur à la télévision du matin à Citytv, pour 
TEDxVancouver, MTV Canada, CTV News, et pour le Festival 
international du film de Toronto. Il est un conteur né qui démontre constamment et depuis un long moment à quel point 
il sait tenir des conversations engageantes et pleines de profondeur avec des gens provenant de diverses disciplines, ce 
qui fait de lui un conférencier et un modérateur très recherché. Meghji est également le fondateur de Every Conversation 
Counts (chaque conversation compte), une plateforme sur laquelle des leaders, des célébrités, des athlètes et des 
philanthropes partagent leurs idées et leurs perspectives, toujours avec le même fil conducteur, soit de nous parler de 
conversations mémorables qui ont changé à jamais le cours de leur vie. 
 
Hors caméra, Riaz se dédie à la philanthropie et à des causes qui lui tiennent à cœur, notamment la Canuck Place Children's 
Hospice et la Covenant House. Il est titulaire d'un diplôme de commerce de la Simon Fraser University et il a étudié la 
communication du leadership à Harvard Extension School et au Canadian Management Centre.   

https://www.linkedin.com/in/riazmeghji/
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K4 Ambition numérique – Aujourd’hui et demain. (Discussion avec des panélistes 
internationaux) 
Jeudi 11 mai 2023 
De 15 h à 16 h | En mode virtuel (Pheedloop) et à la salle du Canada 3 (Centre Shaw) EN 

ANGLAIS 
 

Des leaders du numérique expérimentés du monde entier exploreront le thème suivant : Ambition numérique – 
Aujourd’hui et demain. Ce panel d’experts vous fera part de leurs expériences pour l’élaboration de stratégies numériques 
au sein des gouvernements et discutera des occasions et des défis auxquels devoir faire face pour atteindre les priorités 
numériques. Le document du gouvernement du Canada, récemment publié et intitulé : Ambition numérique du Canada 
2022, fournira un point de référence commun pour la discussion. 
 
Participez à cette table ronde d’experts pour apprendre comment des leaders internationaux du numérique rendent 
l'impossible… possible! 
 

Emma Gawen (Londres, Royaume-Uni) | Partenaire chez Public Digital avec de l’expérience au Royaume-Uni, 
en Nouvelle-Zélande et dans les Amériques 

https://www.linkedin.com/in/emmagawen  

@egawen 

Emma Gawen dirige le secteur des Amériques de Public Digital – un cabinet-
conseil mondial de transformation numérique. Elle conseille les hauts 
fonctionnaires et les dirigeants politiques sur la stratégie et la gestion des 
produits, et elle assure la croissance de l’entreprise ici en région depuis les 
quatre dernières années. 
 
Emma possède une vaste expérience de travail avec les gouvernements et 
les organisations multilatérales partout dans le monde. Elle a en outre dirigé 
des projets de recherche pour Public Digital sur maints sujets, comme les 
pratiques exemplaires des économies de pointe sur la transformation 
numérique au sein des gouvernements, la création d’équipes numériques 
gouvernementales, des modèles de fonctionnement pour les villes 
intelligentes, et l’adoption de systèmes d’exploitation libres pour les 
gouvernements. 
 

Emma a servi comme haute fonctionnaire gouvernementale au Royaume-Uni et en Nouvelle-Zélande. Elle était à la tête 
de leurs efforts de transformation numérique. En 2012, elle a fondé le groupe Digital Nations. De plus, Emma a été cheffe 
de file en matière de produits au sein d’une entreprise de services financiers en croissance. 
 
  

https://www.canada.ca/fr/gouvernement/systeme/gouvernement-numerique/plans-strategiques-operations-numeriques-gouvernement-canada/ambition-numerique-canada.html
https://www.canada.ca/fr/gouvernement/systeme/gouvernement-numerique/plans-strategiques-operations-numeriques-gouvernement-canada/ambition-numerique-canada.html
https://www.leadingdigitalgovs.org/
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Shaifa Kanji (Canada) | Sous-ministre adjointe et Directrice du numérique, Innovation, Sciences et 
Développement économique Canada (ISDE) 

https://www.linkedin.com/in/shaifa-kanji  

@shaifakanji 

Shaifa s’est joint au gouvernement fédéral en août 2021 en tant que sous-
ministre adjointe et dirigeante principale du numérique à Innovation, 
Science et Développement économique Canada.  
 
Auparavant, elle a dirigé la transformation numérique dans le secteur public 
et les organismes à but non lucratif, notamment en établissant une vision 
et une orientation technologique stratégique dans un environnement 
hautement complexe, politique et multipartenaires. 
 
Avant de se joindre au secteur public, Shaifa a passé sa carrière dans 
plusieurs secteurs dont les télécommunications, les finances et la 
consultation. Ces expériences inestimables lui ont procuré une perspective 
élargie sur les éléments critiques nécessaires à la réalisation d’une 
transformation, dont les efforts à consacrer à la transparence, l’empathie, 
l’entretien des relations et l’apprentissage continu.  Shaifa détient un MBA 
et un baccalauréat en informatique  
 

Frank Leyman (Belgique) | Ambassadeur numérique et chef des relations internationales au sein de la 
fonction publique fédérale. 

@flembrussels 

Frank Leyman est titulaire d'une maîtrise en marketing et en économie 
appliquée de l’Université de Mons en Belgique. Il a commencé sa carrière 
avec IBM Belgique dans la division des télécommunications. Après six ans, il 
s’est joint à BELGACOM, l’opérateur national de télécommunications de la 
Belgique, où il était chargé de la mise en place du secteur des services 
d’entreprise. Au bout de trois ans, il a été nommé directeur des circuits de 
distribution pour le Groupe Belgacom. En 1999, il a quitté Belgacom pour une 
carrière plus internationale en rejoignant l’entreprise PROTON WORLD. 
Cette entreprise se spécialise dans des projets à grande échelle sur 
l’authentification par carte à puce. Il y était responsable de l’expansion des 
entreprises dans la région du Moyen-Orient et de l’Afrique et il a 
codéveloppé l’offre gouvernementale dans son intégralité. 
 
Depuis le milieu de l’année 2005, il travaille au Bureau de la transformation 
numérique au sein de l’Administration de SPF Stratégie et Appui (BOSA). Il se 
trouve à la tête des relations internationales et des relations avec la 
Commission européenne, avec OECD, ainsi que la Banque Mondiale. Il est le 
président des e-leaders d’OECD, l’ancien président de l’International Council 
for IT in Government Administration (ICA), membre de TEG (Groupe d’Experts Techniques) de la Banque Mondiale, et il 
est le représentant de la Belgique pour le groupe de l’eGovernment High Level et le groupe du Government CIO pour la 
Commission européenne. Il offre régulièrement des conférences à des congrès et des universités un peu partout autour 
du monde. Il est un conférencier invité à l’Université KULEUVEN, à Louvain, en Belgique (Institut du secteur public). 
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Paul Wagner (Moderateur) | Dirigeant principal adjoint de l’information du Canada 
https://www.linkedin.com/in/paul-n-wagner-3112a13 

@pnwagner 

Paul N. Wagner est le dirigeant principal adjoint de l’information du Canada 
et il dirige l’équipe Stratégie et transformation au sein du Bureau de la 
dirigeante principale de l’information. Dans le cadre de son nouveau rôle, il 
assume des responsabilités liées à la gestion de la stratégie horizontale et 
de la planification pour le portefeuille sur le numérique du Secrétariat du 
Conseil du Trésor du Canada ainsi que la responsabilité additionnelle de 
représenter les priorités relatives au numérique du Canada à l’étranger. 
Paul apporte à la table de la direction trois décennies d’expérience au sein 
des secteurs privé et public en technologies numériques et en technologie 
de l’information. 
 

Paul a agi comme dirigeant principal de l’information à Justice Canada, à 
Bibliothèque et Archives Canada et au Conseil national de recherches 
Canada. Il a supervisé des opérations et des innovations dans les domaines 
de la prestation de services numériques, de la technologie de l’information, 
de la gestion de l’information et des données ainsi que de la gestion des 
partenariats. 
 
Pionnier et défenseur des systèmes intégrés au sein du gouvernement, Paul s’est joint à Services partagés Canada dès le 
début, ayant dirigé la création de la première fonction intégrée de gestion des partenariats pour la technologie au 
gouvernement du Canada. 
 
Comptant plus de 20 années d’expérience au sein de la fonction publique fédérale canadienne, Paul occupe des postes de 
direction depuis 2004. Il demeure très actif au sein des commissions et des conseils nationaux et internationaux liés à la 
technologie et à la gestion des données. 
 

En plus d’avoir œuvré pendant près de 10 ans dans le secteur privé à la mise en œuvre de systèmes de planification des 
ressources organisationnelles pour le commerce de détail, Paul a occupé plusieurs postes de direction à Service Canada, 
à Emploi et Développement des compétences Canada et au ministère des Travaux publics et des Services 
gouvernementaux Canada dans les domaines de la planification opérationnelle, de la gestion des relations et de la gestion 
des services et produits informatiques. 
 
Paul est titulaire d’un baccalauréat ès arts avec spécialisation en économie de l’Université McGill et d’une maîtrise en 
administration des affaires du programme pour cadres de l’Université d’Ottawa. Lorsqu’il ne mise pas sur les affaires du 
gouvernement, Paul est très actif dans le milieu de la voile à Ottawa, et il aime bien faire des courses et des croisières sur 
la rivière des Outaouais et ailleurs. 
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K5 Le P.A.T.H. - Quatre étapes pour survivre l’avenir effréné d’aujourd’hui 
Vendredi 12 mai 2023 
De 10 h à 11 h| En mode virtuel (Pheedloop) et à la salle du Canada 3 (Centre Shaw) 

EN 
ANGLAIS 

 
Amber Mac partagera avec nous son plan de réussite pour 2023 et les années à venir. Son plan s’intitule The P.A.T.H. et il 
s’articule autour de ce que chaque professionnel doit savoir pour créer, grandir, apprendre, et communiquer dans l'avenir 
effervescent d'aujourd'hui, tout en dirigeant avec de grands idéaux et dans le souci d’exercer une influence 
déterminante. En cette ère de l'intelligence artificielle, cette conférence pratique et inspirante guidera les participants à 
comprendre l’importance indéniable de la capacité d’adaptation, à s’épanouir professionnellement parallèlement aux 
technologies numériques, à instaurer un climat de confiance entre les équipes, et à communiquer efficacement et 
aisément dans un monde du travail en constante transformation de nos jours. En qualité de leader dans ce domaine, 
Amber Mac révélera ses deux décennies d’expériences de travail et de constats sur les technologies perturbatrices. 
  Amber Mac | Conférencière en matière d’innovation | Coanimatrice de l’émission de radio The Feed sur 
SiriusXM | Présidente d’AmberMac Media Inc. 

https://www.linkedin.com/in/ambermac 

@ambermac 

Considérée par plusieurs comme l'experte en la matière pour tout ce qui 
touche la technologie, Amber Mac aide les entreprises et ses auditeurs à 
rester à l’avant-garde et à la fine pointe de la technologie. Une vétérane de 
l’industrie, elle est renommée comme une illustre journaliste, animatrice, 
modératrice, entrepreneure, consultante, et autrice à succès. Quel que soit 
le cadre où elle se trouve, Mac apporte une clarté et une passion à 
l’innovation numérique sous toutes ses formes. 
 

En 2021, Mac a été nommée l’une des « femmes de l’année » par Bay Street 
Bull pour son leadership dans le secteur des technologies. DMZ l’a nommée 
l’une des « 30 femmes inspirantes qui font une différence dans le domaine 
des technologies ». Mac a commencé sa carrière à San Francisco et à Boston 
durant l’essor de l’internet et des sociétés point-coms. En qualité de 
stratège pour Razorfish et de directrice du marketing pour une entreprise 
d'approvisionnement en ligne, elle a passé quatre années dans les 
tranchées de jeunes entreprises technologiques. 
 

Aujourd’hui, Mac est la présidente de AmberMac Media Inc., une agence 
primée de développement de contenu. En outre, elle a été la conférencière 
principale de plus de 500 événements à travers le monde et modératrice de 
maintes assemblées en compagnie du Premier ministre Justin Trudeau, de 
l’ancien directeur du FBI James Comey, du gourou Tony Robbins, de 
l’auteur Malcolm Gladwell, de l’astronaute Chris Hadfield, et d’un grand nombre d’autres leaders notables.  
 

Mac a également animé et coanimé une variété d’émissions de télévision et de radio ainsi que plusieurs séries de balados. 
Il s’agit notamment de The Feed sur SiriusXM, The AI Effect, Marketing Disrupted, This is Mining, et The AmberMac Show, 
ce qui lui a valu plus de cinq prix nationaux pour balados. 
 

Mac est coautrice du livre à succès sur Amazon, Outsmarting Your Kids Online, et l’autrice de l’un des livres nationaux du 
monde des affaires les plus vendus, Power Friending. Elle figure également et régulièrement comme animatrice et experte 
des affaires pour Fast Company, CNN, Bloomberg, CBS, BNN, CBC, Global News, CTV, The Marilyn Denis Show, et SiriusXM.  
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K6 Améliorer la culture en s’améliorant soi-même 
Vendredi 12 mai 2023 
De 13 h 30 à 14 h 30 | En mode virtuel (Pheedloop) et à la salle du Canada 3 (Centre Shaw) 

EN 
ANGLAIS 

 
En 2011, Karina LeBlanc et l’équipe nationale féminine de Canada Soccer sont arrivées dernières à la Coupe du monde en 
Allemagne. Neuf mois plus tard, les membres de l’équipe sont montés sur le podium en regardant fièrement le drapeau 
canadien avec une médaille autour du cou. La différence? John Herdman et le groupe de direction, dont faisait partie 
LeBlanc. Ils ont su se lier à quelque chose de plus grand qu'eux et de plus grandiose qu’une médaille olympique. Leur but : 
léguer un véritable héritage et inspirer une génération. 
 
En partageant ce puissant parcours, LeBlanc apporte aux participants de ses conférences une vision et des stratégies pour 
les rendre plus forts et leur donner des moyens d’agir, en tant que personne, employé, ou entreprise, afin de changer un 
environnement qui se révèle en fin de compte propice à la réalisation d’une performance digne d’un podium. 
 

  Karina LeBlanc | Vétérane de l’équipe de soccer du Canada, directrice générale de l’équipe de soccer 
Portland Thorns, et personnalité médiatique 

https://www.linkedin.com/in/karinaleblanc/ 

@karinaleblanc 
 

Karina est une médaillée de bronze olympique à la retraite et une 
athlète professionnelle qui a l'insigne honneur d'être l'une des 
joueuses de soccer ayant joué le plus longtemps au sein d’équipe 
Canada. Avec une carrière prestigieuse de presque 18 ans au niveau 
international, elle a participé à cinq coupes du monde de la FIFA et à 
deux Jeux olympiques, remportant une médaille olympique, et 
faisant d'elle et de son équipe des noms bien connus. 
 
Le cheminement de carrière de Karina l'emmène autour du globe, en 
personne et en virtuel, où elle participe à des initiatives mondiales de 
leadership et prononce des discours motivants à une grande variété 
de personnes. Elle a pris la parole lors d’événements de l'Assemblée 
générale des Nations unies à deux reprises, de même qu’à la course 
des Nations Unies contre le changement climatique (la campagne 
Objectif zéro). Elle est une conférencière dynamique qui captive des 
foules nombreuses lors de grands événements, notamment la 
célébration du 150e anniversaire du Canada, lors de conférences sur 
l'autonomisation, l’émancipation et la résilience des femmes, en plus de plusieurs conférences sur le leadership. Elle a été 
également l'hôte de TEDx Vancouver. L’authenticité et la vulnérabilité de Karina font d’elle une personne à laquelle on 
peut s’identifier et qui lui crée un vrai rapport avec son public, qu’il s’agisse de sociétés figurant parmi les 500 plus grandes 
fortunes, ou de toutes petites entreprises, ou encore dans des salles pouvant accueillir 20 000 personnes, adultes et 
enfants. 
 
En 2018, Karina a accepté le poste de chef responsable de l’équipe de football féminin au sein de la Confédération de 
football d'Amérique du Nord, d'Amérique centrale et des Caraïbes (CONCACAF) et de ses 41 pays. Là, elle a dirigé la 
confédération en développant le jeu féminin et en le faisant croître, avec l’aide du football comme moyen 

https://www.speakers.ca/speakers/john-herdman/
https://www.linkedin.com/in/karinaleblanc/
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d'autonomisation pour les jeunes femmes à l’échelle mondiale. En 2021, Karina a été nommée au poste de directrice 
générale de Portland Thorns, une des équipes de la ligue nationale de football féminin aux États-Unis. 
 
En mars 2020, au milieu de la crise mondiale de la COVID 19, Karina a donné naissance à sa petite fille. Peu après 
l’accouchement, Karina a souffert d’une insuffisance cardiaque et a dû être réadmise à l'hôpital, la séparant de sa 
nouveau-née et de son mari. En raison d'une possible exposition à la COVID, elle a dû s’imposer une quarantaine de 14 
jours sans le moindre contact avec sa petite fille et son mari. C’est lors de ce moment difficile et incertain que Karina s’est 
retrouvée à redéfinir ses objectifs. 
 
Un modèle positif et une conférencière motivatrice excessivement sollicitée, Karina défend ardemment l’inclusion, la 
diversité et l’humanitarisme. Elle a donné des discours sur l’art de cultiver la mentalité et l’état d’esprit d’un olympien, 
sur ses expériences de voyages dans certains des endroits les plus pauvres au monde en tant qu'ambassadrice de l'UNICEF, 
sur sa transition d’athlète d’élite à leader du monde de l’entreprise, et sur la vie dans l’inconfort du changement. Karina 
sait comment créer une culture olympique au sein de toute organisation. 
 
Ce que Karina souhaite par-dessus tout à la fin de chacune de ses conférences et de ses discours, c’est un public qui se 
sent inspiré, motivé, prêt à poser des questions difficiles, à tenir des conversations encore plus ardues et prenantes, pour 
que chaque personne aboutisse à une bien meilleure version d’elle-même en fin de compte. En ses propres mots, Karina 
nous exprime à quel point elle croit fermement que la grandeur réside en chacun de nous, et qu’il suffit parfois de se faire 
rappeler de vivre chaque jour en visant à devenir la meilleure version de nous-mêmes. 
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